
Værdigrundlag	
  for	
  AB	
  Toftevang	
  
	
  

Værdigrundlag:	
  

AB	
  Toftevangs	
  værdigrundlag	
  bygger	
  på	
  følgende	
  kerneværdier:	
  

! Fællesskab	
  
! Åbenhed	
  
! Ansvarlighed	
  

	
  

Fællesskab:	
  
I	
  AB	
  Toftevang	
  ønsker	
  vi	
  et	
  demokratisk	
  beboermiljø,	
  som	
  bygger	
  på	
  et	
  fællesskab,	
  
hvor	
  rettigheder	
  og	
  pligter	
  vægter	
  ens.	
  Vi	
  ønsker	
  et	
  fællesskab,	
  som	
  kan	
  danne	
  
grobund	
  for	
  tryghed	
  og	
  rummelighed.	
  Vi	
  ønsker	
  et	
  fællesskab,	
  hvor	
  nøgleord	
  som	
  
tillid,	
  hjælpsomhed	
  og	
  gensidig	
  respekt	
  er	
  fremherskende.	
  

Åbenhed:	
  
I	
  AB	
  Toftevang	
  ønsker	
  vi	
  åbenhed	
  i	
  dialog,	
  information	
  og	
  beslutninger,	
  så	
  alle	
  ved	
  
hvad	
  der	
  foregår.	
  Åbenhed	
  danner	
  grobund	
  for	
  tillid	
  og	
  respekt,	
  som	
  vil	
  gavne	
  
ethvert	
  samarbejde.	
  Vi	
  ønsker	
  en	
  dialog,	
  hvor	
  vi	
  taler	
  med	
  hinanden	
  og	
  ikke	
  om	
  
hinanden.	
  Vi	
  ønsker	
  en	
  dialog	
  mellem	
  bestyrelse	
  og	
  andelshavere,	
  som	
  er	
  baseret	
  på	
  
moderne	
  vidensdeling	
  og	
  klar	
  kommunikation.	
  	
  

Ansvarlighed:	
  
I	
  AB	
  Toftevang	
  betyder	
  ansvarlighed,	
  at	
  vi	
  hver	
  især	
  er	
  troværdige,	
  at	
  vi	
  indfrier	
  
hinandens	
  forventninger	
  og	
  vi	
  overholder	
  aftaler.	
  Vi	
  er	
  ansvarlige	
  i	
  omgangen	
  med	
  
vores	
  medmennesker	
  og	
  i	
  vores	
  økonomiske	
  dispositioner.	
  Ansvarlighed	
  er	
  således	
  
også,	
  at	
  vi	
  i	
  tillid	
  til	
  hinanden	
  træffer	
  de	
  nødvendige	
  økonomiske	
  beslutninger	
  og	
  
arbejder	
  loyalt	
  i	
  forhold	
  hertil.	
  

	
  

Godkendt	
  på	
  generalforsamlingen	
  den	
  24.	
  april	
  2013	
  

	
  


